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Zasady oceny części B Formularza rekrutacyjnego:

	1. Opis planowanej działalności gospodarczej  - max 7 punktów. Przy ocenie uwzględniane będą następujące elementy:

	1a. Ogólny opis planowanej działalności

	1b. Wyszczególnienie i opis planowanych usług/produkcji

	1c. Opis obszaru działania (czy został podany i prawidłowo określony)

	1d. Wskazanie numeru PKD planowanego rodzaju/rodzajów działalności (czy został/y podany/e i prawidłowo określony/e)

	

	2. Charakterystyka klientów – max 7 punktów. Przy ocenie uwzględniane będą następujące elementy:

	2a. Ogólny opis grupy docelowej (w tym np. wiek, płeć, obszar itp.)

	2b. Uzasadnienie wyboru grupy docelowej

	2c. Wskazanie szacunkowej liczby odbiorów usług/produktów/towarów

	2d. Powołanie się na badania i statystyki potwierdzające przyjęte założenia

	2e. Przedstawienie sposobu dotarcia do klientów

	

	3. Charakterystyka konkurencji  - max 7 punktów. Przy ocenie uwzględniane będą następujące elementy:

	3a. Ogólny opis konkurencji w branży, funkcjonującej na obszarze działania i w miejscu prowadzenia działalności

	3b. Wskazanie i opis konkurentów (nazwy firm, charakterystyka ich oferty itp.)

	3c. Wskazanie przewagi konkurencyjnej oferty kandydata/tki

	

	4. Stopień przygotowania realizacji inwestycji  - max 7 punktów. Przy ocenie uwzględniane będą następujące elementy:

	4a. Wskazanie potrzebnych zasobów (materialne i niematerialne) do prawidłowego funkcjonowania firmy

	4b. Posiadane zasoby (materialne i niematerialne) wnoszone do firmy

	4c. Rozeznanie rynku (np. w zakresie dostawców, reklamy, odbiorców, kadry itp.)

	4d. Informacje na temat wkładu własnego (forma wkładu, kwota, planowane zakupy)

	

	5. Zakres planowanej inwestycji  - max 5 punktów. Przy ocenie uwzględniane będą następujące elementy:

	5a. Wskazanie zakresu inwestycji, ogólnych parametrów technicznych, przeznaczenia, cen i źródła informacji o cenach/zakupach

	5b. Kwalifikowalność kosztów w ramach dotacji 

	5c. Niezbędność wydatków do prowadzenia działalności w planowanym zakresie

	

	6. Posiadane doświadczenie/wykształcenie przydatne do prowadzenia działalności gospodarczej- max 2 punkty. Przy ocenie uwzględniane będą następujące elementy:

	6a. Posiadane doświadczenie w branży

	6b. Posiadane wykształcenie przydatne do prowadzenia określonej działalności gospodarczej (w tym również szkolenia, uprawnienia)

	


