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Projekt wspotfinansowany przez Unie Europeiska w ramuch Europejskiego Funduszo Spoleczncgo

WYNIKI OCENY PO Il ETAPIE REKRUTACII DO PROJEKTU SPRAWNY BIZNES 2 DOLNEGO SLASKA

Lista rankingowa 0s56b nieaktywnych zawodowa iflub pozostajacych bez zatrudnienia
i niezarejestrowanych jako bezrobotne w Powiatowym Urzedzie Pracy

KOBIETY NIEAKTYWNE ZAWODOWO

Kwalifikacja do

Lp. | Nr formularza | punkty po | etapie | punkty po Il etapie | punkty ogdlem | projektu Tak/Nie
1| es/sa/Bp 31 15 s TAK

2| as/sa/sR 31 137 43,75 TAK

3| 26/s8/BR 32,5 B 7 e T T N 7T

4] 53/sB/BR | 3175 12,17 | 4392 i TAK
5| a/seme 305 s 43,75 TAK

6| 20/s8/8R 29,5 14,17 43,67 TAK

7| 16/s8/BR 30,5 1233 42,83 TAK

8| a1/58/8R 3175 T s L 1K

10| 62/58/8¢ 30 12,17 42,17 TAK

11| 52/SB/BR 29,5 12.58 42,08 MIE [rezerwa)
12| 48/SB/BR 25,5 15 40,5 NIE [rezerwa)
13| 32/SB/BR 29,25 9,92 39,17 NIE (rezerwa)
14| 43/SB/BR 23 145 375 NIE (rezerwa)
15 6/SB/BR 24 11 35 NIE (rezerwa)
16| 57/SB/BR 24,25 10,5 34,75 NIE

17 9/SB/BR 23 11,67 34,67 NIE

18| 54/SB/BP 4 842 32,42 NIE

18| 5&/58/BR 345 7,75 42,25 NIE

Prigely  Spravny birnes ¢ Doloego Siaska” jost wspotfmansomany prees Linee Evropepsk
wrmmmeh srodbin Europeysbiecn Famndussu Spolécmepn (3% ) omz e srodion: badaemy patsoma | 15%)




Projekt wspolfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecrnego

m 67/SB/BR 20 8,75 z‘&,?s: NiE{rezerwa)

Projekt  Sprawny hjmt:!)nlnmﬁm jﬁﬁwﬁmmwmlhcﬁnm
w ramach srodkow Eiropessktesn Fundusru Spobecanesn (85% ) ome 2¢ drodkow budtelu panstwa { 157%)
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Projekt wspolfinansowsany przez Unig Europeiska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecanezo

Lista rankingowa osdb zatrudnionych

KOBIETY ZATRUDNIONE
Kwalifikacja do
Lp. | Nr formularza | punkty po | etapie | punkty po Il etapie | punkty ngl.'rlﬂm__ projektu Tak/Nie
1| sa/sB/BP 34,5 14,17 48,67 TAK
2| a9/s8/BR 33 14,5 47,5 TAK
3|  8/sB/BR 33 1375 46,75 TAK
4| s5/58/8P 315 13,75 45,25 TAK
54/SB/BR 32 13,08 45,08 NIE (rezerwa)
&| 75/S8/BP 30,5 13,5 44 NIE
7| 33/s8/eR 27 14,42 41,42 NIE
§| 7/5B/BR 29,5 11.83 41,33 NIE
MEZCZYZIN! ZATRUDNIENI
Kwalifikacja do
Lp. | Nr ref. punkty po | etapie | punkty po Il etapie | punkty ogélem | projektu Tak/Nie
1| 69/s8/BP 35 ' 1458 49,58 TAK
2| 44/s8/8R 32 14,67 46,67 TAK
3| 30/58/8BR 30 14,08 48,08 TAK
4| 51/5B/BR 29 15 44 TAK
5] 18/5B/BR 30,5 135 44 NIE (rezerwa)
&| 72/58/BP 26,5 13,42 39,92 NIE
7| 79/s8/8P 24,5 14 38,5 NIE
8| 40/s8/BR 23 9,17 33,17 NIE

N

Podpis Przewodniczace} Komisjl REKFUtECYINE] s dinli s i srssrssssrees s

Wroclow, 24122013 r.

Projekt _Spravwmy biznes ¢ Dolnego Slgeka™ jost wepdifinansowmny preex Linke Earnfpejsks)
w ramach sodkiw Enropeskicgo Fundosu Spolecrnegs (83% ) anie 22 Sodkow badimu prmstwa (13%)
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Projekt wspdtfinansowany preez Unig Eqropeiska w ramoch Europejskiego Funduszu Spolecmego

LISTA REZERWOWA DO PROJEKTU SPRAWNY BIZNES Z DOLNEGO SLASKA

Osoby niesktywne zawodowo [/lub porostajace
bez zatrudnienia
| niezarejestrowane jako bezrobotne
w Powiatowym Urzedzie Pracy
_ Osaby zatrudnione
Lp. Nr ref. [ ~ punkty ogdlem Lp: Nr ref. punkty ogélem

1 52/58/BR 42,08 1| S54/SB/BH 45,08
2 48/SB/BR 40,5 2 18/SB/BR 44
3 32/SB/BR 39,17
4|  43/s8/BR 315
5 &6/58/BR 35
6 13/58/BR 31,33
7 52/58/BP 29,58
8| 67/58/BR 28,75

Padpis Przewodniczgee] Komisjl Rekrutacyjne] ... g

Wroclow, 24.12.2013 r

Progekt . Sprawny birnes & Dolnegn Slssin” jest wapdiGmmasmanny preace Litg Guroperkn
w ramnch srodkow Esropeiakicpe Funducn Spolecrnesn (8558 amz 7o dmadiciw hodreto padstwad ) 596



